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93,000 empleados 220,000 empleados

170,000 empleados 100,000 empleados40,000 empleados 70,000 empleados 105,000 empleados

65,000 empleados58,000 empleados
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170,000 empleados 100,000 empleados40,000 empleados 70,000 empleados 105,000 empleados

2,000,000 empleados 275,000 empleados

275,000 empleados 60,000 empleados 3,100,000 empleados
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Dónde estamos Qué significa para RR.HH
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