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+ El premio en esta su | edicién se entrega en el marco del 45 Congreso
Aedipe, que bajo el lema LA FELICIDAD, CLAVE DE LA
SOSTENIBILIDAD Y COMPETITIVIDAD EN LAS EMPRESAS, se
celebra en el Palacio de Congresos de la ciudad de Corufia los préoximos
dias 10 a 12 de Junio.

#+ La entrega contara con la presencia de Dfia Beatriz Mato, Conselleira de
Trabajo y Bienestar Social de la Xunta de Galicia

AEDIPE entrega el Premio Iberoamericano a la mejor
trayectoria de RRHH al Director General de RRHH de
BANCO SANTANDER.

El Jurado del Premio, entre cuyos miembros se encuentran prestigiosos nombres
del mundo de la direccion de recursos humanos, decidié por unanimidad otorgar el
galardon a la mejor trayectoria profesional en recursos humanos a D. José Luis
GoOmez Alciturri, director General y director de RRHH de Banco Santander.

El reconocimiento tiene que ver con el compromiso de Gomez Alciturri con el
banco, al que esta vinculado profesionalmente desde hace més de 43 afios. Desde su
puesto actual gestiona a méas de 170.000 profesionales en todo el mundo, 90.000 de
ellos en Latinoamérica.

Durante su carrera en el grupo, Gdmez Alciturri ha ejercido diversos puestos de
responsabilidad en Auditoria Interna para bancos de Grupo Santander en
Latinoamérica; ha sido responsable de Auditoria de Bancos, Sucursales y Oficinas
de representacion en Latinoamérica; vicepresidente del Banco Santander en Puerto
Rico con la funcion de director de Medios, RR.HH e Interventor General.

Desde 1989 esta vinculado a la Direccion de Recursos Humanos del Grupo,
primero como director de Administracion y Operaciones de Recursos Humanos,
responsabilizandose de las funciones de Administracion, Operaciones, Relaciones
Laborales, Gestion Financiera y Presupuestaria de Gastos de Personal, hasta su
nombramiento como director de Recursos Humanos de Banco Santander en
noviembre de 2003.
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Desde su surgimiento , el Foro Iberoamericano de RRHH se constituye como un
puente entre los profesionales de RR.HH. de ambos lados del Atlantico y un nexo
de encuentro para compartir experiencias entre directivos de Recursos Humanos
de empresas transnacionales con una amplia implantacion en el mercado
iberoamericano. Nace, por lo tanto, para apoyar a directivos de RR.HH., en su
tarea de gestionar estratégicamente a las personas, que operan en entornos
geograficos y socioculturales comunes.

Con el objetivo de convertirse en el referente iberoamericano en el ambito de la
direccion y desarrollo de personas en las organizaciones, entre las empresas
integrantes del Foro esttn ABENGOA , GRUPO NH, REPSOL YPF, GRUPO
SANTANDER, SAGARGOY ABOGADOS, GAS NATURAL-FENOSA,
WOLTERS KLUWERS...

Para mas informacion,
AEDIPE CENTRO. Secretaria General

Telf/ 914292813, Mdvil 626676044. Mail/ mjperez@aedipecentro.org

Francos Rodriguez, 47 esc 1° entreplanta — 28039 MADRID — TIf; 91 429 28 13 Fax: 91 459 97 59
www.aedipecentro.org
e-mail: infoaedipe@aedipecentro.org



